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各系（所）、办公室： 

《学院学位点、研究机构、委员会、工作组的工作职责及组成人

员》已经学院党政联席会议讨论通过，现印发给你们，请遵照执行。 

 

数学与计算机科学学院 

2019 年 7 月 26 日 

附件 1、《学院学位点工作职责及负责人名单》 

附件 2、《学院研究机构工作职责及负责人名单》 

附件 3、《学院委员会工作职责及组成人员名单》 

附件 4、《学院工作组工作职责及组成人员名单》 
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附件 1 

 

 

 
一、学位点设置情况 

我院目前拥有数学（一级学科博士硕士点、专业型博士硕士点“教

育学”的课程教学论（数学）领域）、计算机科学与技术（一级学科博

士硕士点）、软件工程（一级学科硕士点、专业型硕士点“电子信息类”

的“软件工程” 领域）、统计学（目前学位点已撤销，尚有在校生；

同时拟筹建应用统计专硕点）研究生学位点，以及“数学与应用数学

（师范、初阳、荣誉）”、“信息与计算科学（普通、数据科学及其应用）”、

“计算机科学与技术（师范、非师范、全英文）”、“软件工程（普通、

初阳、全英文、中英合作）”、“智能科学与技术”、“网络工程”（2019

年开始停招，尚有在校生）本科专业。 

二、学位点负责人工作职责 

为了理顺学院管理体制与运行机制，贯彻落实学院的建设规划，

推进学科与专业建设，拟在全院实施学科与专业建设双负责人制，基

本原则如下： 

1．每个类别的研究生学位点与本科专业可设立双负责人，称之为

学位点（或专业）主任、执行主任。学位点（或专业）主任由资深教

授担任，主外，主要负责学位点（或专业）各类校外资源的获取，扩

大学科专业的学术影响力等；执行主任由年富力强的中青年教师担任，

主内，主要负责学科专业内涵建设工作，接受主任的指导，配合主任

开展日常建设工作。也可以根据需要合二为一，由同一人担任。 

2．学位点（专业）双负责人由学院聘任，报学校备案。各学位点
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（专业）一方面，负责学位点（专业）建设规划、人才培养方案的制

定，学位点（专业）建设项目的申报等全局性工作，引导学生向高层

次方向发展，代表学院开展工作，对学院负责；另一方面，在业务上

要配合该学科专业所挂靠的系科班子开展工作，协助落实诸如专业课

程建设、实践基地建设、招生与就业、日常教学等工作。 

3．双负责人的岗位为学术型性质，学院将在职权范围内就其工作

量考核、岗位与职称晋升等方面给予特殊倾斜政策。学院将根据各学

科专业每年度的工作计划提供经费支持，在学院人才培养经费与学科

建设经费中列支。 

三、学位点负责人人员名单 

1．本科专业负责人 

数学与应用数学专业：        陈  敏  潜陈印 

信息与计算科学（数据科学及其应用）专业： 向道红  沈炎峰 

计算机科学与技术专业：       彭  浩 

软件工程专业：          吴建斌 

智能科学与技术专业：        林飞龙 

网络工程专业：          林飞龙（兼） 

2．研究生学位点负责人 

数学博士点：           杨敏波  姜在红 

计算机科学与技术博士点：      郑忠龙  鲁剑锋 

软件工程（学术型）、电子信息类软件工程领域（专业型）硕士点：

                陈中育  韩建民 

统计学（学术型与专业型（筹））硕士点：  向道红  金良兵 
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附件 2 

 

 

 

一、研究机构设置情况 

我院现拥有六个校级研究所：数学研究所、动力系统和非线性分

析研究所、离散数学研究所、现代分析及其应用研究所、数据科学研

究所、网络安全与优化研究所，以及两个校级研发中心：软件研发中

心、科技创新服务与智能制造工程中心。 

二、研究机构工作职责 

为活跃学院的学术氛围，促进研究人员的创新精神和科研意识，

提高我院校级院管研究所和研发中心的科研水平，扩大研究机构的学

术影响和社会影响；同时，也为规范学院学术交流活动管理，提高科

研工作与社会服务的效率与成效，发挥校级院管研究机构在完成学院

建设目标和重点工作中的作用，特制定本工作职责。 

1．项目申报。积极组织机构成员培育、申报各级各类科研项目，

对国家自然科学基金、浙江省自然科学基金等重要科研项目开展预评

审活动，切实帮助成员提高项目申报书的撰写质量。 

2．科技奖申报。积极组织机构成员培育、申报各级各类科技奖。 

3．学术活动。积极组织开展学术活动，各机构每月定期举办一次

以机构冠名的由本机构科研人员主讲的学术报告；每年至少举办一次

符合机构重点研究方向的国内或国际学术会议。 

4．对外交流。各研究机构每年至少邀请国内外专家八人次来校做

学术演讲；成员每年至少参加两次国内外专题学术会议，鼓励机构成

员在各级各类会议做学术演讲。 
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5．成果转化。各研发机构应加强与校外企事业单位的合作，积极

推广科研成果转化，加大社会服务力度。 

6．人才培养。各机构应积极承担硕博研究生的人才培养工作；各

机构成员平均每人每年至少新指导研究生一人；每月定期组织一次机

构内成员指导的研究生开展学术报告活动，并进行现场指导。 

7．档案管理。做好各机构的科研论文、项目、专利等的统计工作。

围绕学院科研重点工作，协助学院完成数据采集、材料整理、科研申

报书填写等工作。 

8．人员调整。各研究所和研发中心可以根据实际运行情况，每年

十月对机构人员进行微调，并可吸纳新进教工进入研究所或研发中心。 

9．运行经费。各机构的运行经费主要依托学校返回各机构的科研

项目管理费、机构所依托的学科经费、成员的课题经费。 

三、研究机构负责人人员名单 

数学研究所：王维凡（所长）、李金其（副所长） 

动力系统和非线性分析研究所：李继彬（名誉所长）、张翼（执行

所长） 

离散数学研究所：朱绪鼎（所长）、张华军（副所长） 

现代分析及其应用研究所：陈杰诚（所长）、黄强（副所长） 

数据科学研究所：郑忠龙（所长）、何小卫（副所长） 

网络安全与优化研究所：张昭（所长）、彭浩（副所长） 

软件研发中心：陈中育（所长）、王晓虎（副所长）、刘华文（副

所长） 

科技创新服务与智能制造工程中心：朱信忠（所长）、苗兰芳（副

所长）  
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附件 3 

 

 

 

为了进一步推进教授治学工作，提高学院决策的透明度与科学性，

学院设立学术委员会、学位委员会、校友工作委员会，各委员会依章

在委托与授权范围内议事、决策。 

一、委员会组成原则与工作职责 

（一）学术委员会 

1．学院学术委员会原则上由学院部分院领导、部分省部级以上人

才、部分省部级及以上学科与专业建设项目负责人、系主任、部分资

深或骨干教授等构成，并设主任一名、副主任若干名。由学院聘任。 

2．学院院学术委员会主要按校学术委员会、院党政联席会议与院

务会的授权开展工作，就学院教学、科研、学科与专业建设、师资队

伍建设以及学院发展等工作提出咨询意见或建议，就授权的学术性事

务做出决议。 

（二）学位委员会 

1．学院学位委员会原则上由学院部分院领导、各系主任、各学位

点负责人、部分资深或骨干教师等构成，并设主任一名、副主任若干

名。由学院聘任。 

2．学院学位委员会主要按校学位委员会、院党政联席会议与院务

会的授权开展工作，就学生学位授予、研究生导师队伍建设、学科与

专业建设以及学院发展等工作提出咨询意见或建议，就授权的学术性

事务做出决议。 

（三）校友工作委员会 

1．学院校友工作委员会原则上由学院部分院领导、部分离退休老
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师、部分院机关与系科负责人、班主任教师、各校友会负责人等构成，

并设主任一名、副主任若干名。由学院聘任。 

2．学院校友工作委员会主要按院党政联席会议与院务会的授权开

展工作，就学院毕业生发展跟踪调查、校友的联络、校友资源作用的

发挥，以及学院发展等工作提出咨询意见或建议，就授权的事务做出

决议。 

二、各委员会组成人员名单 

（一）学院学术委员会 

顾  问：赵建民  郑方阳  魏达思  姚任之  韩茂安 

主  任：朱绪鼎 

副主任：郑忠龙  杨敏波 

成  员（以姓氏笔画为序）： 

王维凡  朱信忠  向道红  吴向齐  张  昭  陈  敏  陈中育 

陈杰诚  周盛凡  鲁剑锋 

秘  书：仇海珍 

（二）学院学位委员会 

主  席：陈杰诚 

副主席：杨敏波  郑忠龙 

成  员（以姓氏笔画为序）： 

向道红  吴向齐  张  昭  陈  敏  陈中育  郑园园  韩建民 

鲁剑锋 

秘  书：梁郁郁  李慧秋 

（三）学院校友工作委员会 

顾  问：赵建民、陈淼森 

主  任：吴向齐 
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副主任：郑园园 

成  员（以姓氏笔画为序）： 

王  晖  仇海珍  朱伟义  任益斌  杨敏波  李慧秋  邱洋海 

陈杰诚  郑忠龙  胡兆龙  钟  杰  梁郁郁 

秘  书：仇海珍（兼）  邱洋海（兼） 
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附件 4 

 

 

 

为了有效地推进学院各项工作，提高学院工作决策、部署、落实

的速度和效率，学院设立人才引进工作组、本科教学工作组、研究生

工作组、学生工作组、科研工作组，各工作组原则上实行例会制度，

部分成员作为各工作组例会的固定成员，其他成员根据需要参加例会。

各工作组依章在委托与授权范围内议事、决策。 

一、工作组组成原则与工作职责 

（一）学院人才引进工作组 

学院人才引进工作组主要由分管与协管院领导、各系分管主任、

学院有关部门负责人、各学科专业代表性教师等组成。主要职责是协

助学院做好各层次人才引进与师资队伍建设工作，提出意见与建议。 

（二）学院本科教学工作组 

学院本科教学工作组主要由院分管领导、院机关有关部门负责人、

各系分管主任、专业执行主任、有关专业建设项目负责人、有关教学

改革与专业建设工作骨干教师等组成。主要职责是协助学院做好本科

教学与课程建设工作，提出意见与建议，主题包括 

1. 学院专业动态调整、人才培养计划修订； 

2. 学院各专业质量提升； 

3. 学院教改项目、教学成果奖、教材建设、课程建设的规划，推

进学院教学改革的顺利进行； 

4. 学院人才培养工作各环节的政策制定，并监督实施； 

5. 学院教师教学业绩评定等评价； 
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6. 制定学院教学质量保障制度、青年教师培养； 

7. 协调各系配合教务办完成各项日常工作。 

（三）学院研究生工作组 

学院研究生工作组主要由院分管领导、院机关有关部门负责人、

各系分管主任、各研究生学位点执行主任、有关研究生教学改革与建

设工作代表性教师。主要职责是协助学院做好研究生教学与课程建设

工作，提出意见与建议，主题包括 

1．规划学院学位点动态调整，协助新学位点的申报； 

2．统筹学位点人才培养计划修订工作； 

3．协调各系配合学科建设与研究生办公室完成各类研究生招生宣

传、复试、培养、毕业等各环节工作； 

4．学院研究生教改项目、教学成果奖、教材建设、课程建设的规

划，推进学院研究生培养改革的顺利进行； 

5．学院其他与研究生培养相关的整体性工作。 

（四）学院学生工作组 

学院学生工作组主要由院分管领导、院机关有关部门负责人、辅

导员、各系分管主任、班主任及与学生工作相关的教师代表。主要职

责是协助学院做好学生思想政治教育、日常事务管理、课外文化活动、

安全突发事件处置等，主要内容包括： 

1．制定学院学生工作总体规划、年度计划及工作总结； 

2．负责组织学院师生党员发展、党员教育、党支部建设、支部“三

会一课”、党内评先、党员活动、党校等党建工作； 

3．负责学生思想政治教育，落实立德树人根本任务，引导学生树

立和培育社会主义核心价值观，有针对性地加强文明养成、爱校荣校、

学习成才、择业交友、健康生活等方面的思想教育工作； 
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4．负责学院形象及重大事件的外宣、学院官微运营、学工网站建

设维护、学生网络舆情监控等宣传工作； 

5．负责组织新生始业教育、文明离校教育，组织开学典礼、毕业

典礼等仪式教育，组织和指导学生校园文化活动、社会实践活动和志

愿服务活动，打造文化活动品牌的学院文化建设工作； 

6．负责学院本、硕、博学生信息数据管理、档案管理、日常考勤、

思想动态研判、寝室管理及生活指导、心理健康筛查疏导宣传教育、

综合素质测评及评优评奖、家庭经济困难学生的认定及奖、勤、助、

贷、减、免等奖励资助教育等日常管理事务工作； 

7．负责学院学生考研考博深造、创新创业教育及项目培育、学科

竞赛训练及组织，优秀学生境内境外交流交换、学术讲学讲座组织等

学风建设工作； 

8．负责统筹各系专业招生宣传材料及视频制作、学院定点包干区

重点中学招生宣传、省外重点区域招生宣传和学院整体招生宣传等招

生工作； 

9．负责学院本、硕、博学生就业指导、就业推荐、就业方案统计、

就业派遣、就业质量跟踪调查、招聘会组织等职业规划与就业工作； 

10．负责学院留学生日常具体事务管理、骨干队伍建设、学风建

设、创新创业教育和文体活动等留学生工作； 

11．负责指导学院本、硕、博、留学生的班团组织建设，各学生

组织的遴选、培养、管理和教育，各学生社团的指导和管理等学生管

理队伍建设； 

12．负责学院学生负责学生日常安全防范意识教育、安全防患知

识普及突发危机事件和心理危机事件处理的安全稳定工作； 

13．学院其他与学生相关的任务及工作。 
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（五）学院科研工作组 

学院科研工作组主要由院分管领导、院机关有关部门负责人、各

系分管主任、各研究所与研究平台执行主任、有关科研工作工作代表

性教师。主要职责是协助学院做好科学研究工作，提出意见与建议，

主题包括 

1．学院的科学研究规划、科研管理政策的起草； 

2．推动学院学科平台与科研团队的建设； 

3．推动学院与国内外高校、科研机构的科研合作与学术交流； 

4．推动学院各级各类科研项目、科研成果奖的申报； 

5．学院相关学科建设的情报分析； 

6．协助各研究所开展各项日常科研工作； 

7．学院其他与科研相关的整体性工作。 

二、各工作组组成人员名单 

（名单中加粗标记人员为各工作组例会固定成员） 

1．学院人才引进工作组 

组  长：陈杰诚 

副组长：吴向齐 

成  员（以姓氏笔画为序）： 

王  晖  仇海珍  任益斌  向道红  杨敏波  陈  敏  郑园园 

郑忠龙  钟  杰  彭  浩 

秘书组：仇海珍（兼）  任诗赟（外语助理） 

2．学院本科教学工作组 

组  长：郑忠龙 

成  员（以姓氏笔画为序）： 
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丁智国  马永进  孙广华  李慧秋  吴建斌  沈炎峰  金良兵 

林飞龙  胡努春  韩建民  彭  浩  潜陈印 

秘  书：李慧秋（兼） 

3．学院研究生工作组 

组  长：杨敏波 

成  员（以姓氏笔画为序）： 

向道红  陈中育  罗虎啸  金利刚  金良兵  郑忠龙  胡兆龙 

钱有华  梁郁郁  韩建民  彭  浩 

秘  书：梁郁郁（兼） 

4．学院学生工作组 

组  长：郑园园 

成  员（以姓氏笔画为序）： 

仇海珍  叶杭丹  任益斌  李慧秋  邱洋海  张  宇  孟玲鑫 

胡兆龙  胡爽依  钟  杰  徐  璟  梁郁郁  鲍旭东  各班班主

任 

秘  书：邱洋海（兼） 

5．学院科研工作组 

组  长：杨敏波  

成  员（以姓氏笔画为序）： 

王青选  王晓虎  刘华文  李金其  何小卫  汪路顺  张  翼 

张华军  苗兰芳  姜在红  贾日恒  钱有华  黄  强  梁郁郁 

彭  浩  林飞龙 

秘  书：梁郁郁（兼） 


